BRQ SOLUGCOES EM INFORMATICA S.A.
CNPJ/MF 36.542.025/0001-64
NIRE 35.300.451-23-6
COMPANHIA FECHADA

Ata de Reunidao do Conselho de Administracao
Realizada em 08 de abril de 2015

1. DATA, HORA E LocAL: Em 08 de abril de 2015, as 11:00 horas, na filial da
Companhia na Rua Boa Vista, n® 254, 9° andar, CEP 01014-000, na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.

2. CONVOCACAO E PRESENCA: Convocagao dispensada tendo em vista a presenca
da totalidade dos membros do Conselho de Administracédo, nos termos do
paragrafo 4°, artigo 124, da Lei 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A").

3. MEesA: Benjamin Ribeiro Quadros, presidente, Anténio Eduardo Pimentel
Rodrigues, vice-presidente, Moénica de Arauljo Pereira, membro do conselho,
Andréa Ribeiro Quadros, membro do conselho, Bruno Caldas Aranha, membro do
conselho, Milton Torres Filho, membro do conselho.

4. Convidados: Nelson Higa, BRQ, Miguel do Nascimento Tranjan Filho, BRQ, José
Anténio Afonso Pires, BRQ, Amynthas Jacques de Moraes Gallo, BNDES.

5. ORDEM DO DiA: A seguinte pauta foi apresentada ao Conselho:

Apresentacao dos itens da AGO / AGE;

Performance Financeira Fev/2015/ Detalhe Contas a Receber / Custo de
Capital;

Forecast x Meta;

Cronograma Listagem;

Stock option;

Eleicao de membro da Diretoria da Companhia, atribuindo-lhe a funcdo
especifica de Diretor de Relagdes com Investidores; e

7. Politicas Internas.

6. DELIBERACOES P 7\/
v

APRESENTACAO AOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO, REALIZADA PELO,
PRESIDENTE E CONVIDADOS, CONSIDERANDO OS ASSUNTOS ELENCADOS NA ORDEM 56
DiA
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a) Apresentacao dos itens da AGO / AGE

Foram apresentados e aprovados para a AGO:
e Demonstracdes financeiras auditadas de 2014
¢ Destinag&o dos lucros do exercicio de 2014
e Orcamento de Capital ‘
e Remuneracéo dos Administradores para o exercicio de 2015, incluindo os Al
Conselheiros AT
e Reeleicdo dos membros do conselho por mais um ano b




Em seguida foram apresentados os valores totais dos processos judiciarios. Sr
Bruno Aranha comentou que os valores devem refletir o total do auto de
infracdo para que fique claro o risco.

A seguir foram apresentados e discutidos os assuntos da AGE:

e Abertura do capital social e consequente requerimento de registro
inicial da companhia perante a Comissdo de Valores Mobiliarios
(“CVM"), nos termos da Instrugdo CVM n° 480 de 07 de dezembro de
2009, na categoria “A” de emissores;

e Requerimento do registro de listagem no Bovespa Mais, segmento
especial de negociacdo de valores mobiliarios da BM&F BOVESPA
S.A. — Bolsa de Valores, de Mercadorias e Futuros, autorizando a
Companhia a celebracéo do respectivo Contrato de Participagao no
Bovespa Mais;

o Autorizar a Administracdo da Companhia para tomar todas as
providéncias no sentido de promover o registro de companhia aberta
da Companhia perante a CVM e requerer a autorizac@o para listagem
das acbes de emissdao da Companhia no Bovespa Mais, estando,
portanto, autorizada a praticar todo e qualquer ato necessario a
consecucao dos objetivos pertinentes aos itens acima, inclusive assinar
todos e quaisquer contratos e documentos necessarios a realizacao de
tais objetivos, incluindo, mas nao se limitando, ao Contrato de
Participagcao no Bovespa Mais;

e Aprovacdo e consolidacdo do novo Estatuto Social da Companhia, o
qual incluird as regras aplicaveis as companhias abertas listadas no
Bovespa Mais da BM&FBOVESPA,;

s Modificagdes no plano de Stock Option, onde:

o A BRQ ira encerrar o plano de Stock Option elaborado em 2010
com 6.682.602 distribuidas, ou seja, 4,73 % do volume total;

o Estas acdes foram distribuidas como acdes preferenciais e
serdo convertidas para acoes ordinarias;

o Os profissionais, conforme previsto no plano, poderéo exercer
em até 8 anos a partir do periodo de outorga, ou seja, até o ano
de 2022;

o A BRQ ira avaliar novo plano de Stock Option a ser aprovado
pelos acionistas até set/2015. Sra. Andréa Quadros trara para a
préxima reunido de conselho um draft das linhas gerais do novo
plano.

e As Acdes Preferenciais serdo convertidas em ordinarias no momento
da listagem e em consequéncia desta conversao, foi comentada
destinacdo do fundo de resgate constituido até entdo. Este ultimo fic
de ser definido um pouco mais pra frente, se sera distribuido a
acionistas ou se sera capitalizado.

Foi recomendado que se procure um treinamento dos executivos para lidar
com os fatos relevantes. Foi comentado também que alguns érgaos oferecem
certificacao para conselheiros, como IBGC ou Fundagcdo Dom Cabral.

b) Performance Financeira fev 2015 / Detalhe Contas a Receber / Custo de
Capital

Sr. Miguel Tranjan apresentou o resultado de fevereiro de 2015.



Mais uma vez foi explicado que nao & possivel neste momento ter as metas
mensalizadas detalhadamente no novo modelo de margem a custos evitaveis.

Ao apresentar os resultados por Business Units, Sr. Milton Torres sugeriu mostrar
KPIs operacionais, indices de produtividade, mais detalhes que ajudem a entender
onde esta o problema da margem baixa.

Sr. Nelson Higa comentou que no préximo més teremos o indicador “OEE”
implantado, o que ajudarda na anadlise, principalmente da produtividade das
Business Units.

Foi apresentado o Contas a Receber, separado em faturas a receber e faturas a
emitir. Ficou claro que os maiores problemas em faturas a emitir envolvem os
clientes Bradesco, Bradesco Seguros e Itau e ficamos de fazer uma analise dos
maiores clientes com este tipo de pendencia para trazer na préxima reuniao de
conselho.

A seguir foi apresentado o detalhamento do endividamento por banco, mostrando
gque a média mensal subiu recentemente devido a concentragcido em uma linha de
alto custo mantida com o Itau. Ficamos de tomar medidas rapidas para mudar o
perfil da divida e diminuir o custo médio total.

Na préxima reunido de conselho mostraremos cotagcbes com pelo menos 8
instituicoes diferentes para refinanciar esta divida do Itad.

Traremos também uma posicao detalhada dos préximos passos para finalizacado
da contratagao do Prosoft com o BNDES.

c) Forecast x Meta

Cada Vice Presidente apresentou as explicacdes sobre os desvios das metas e
mostrou um plano de agao para reduzir ou zerar os valores perdidos nos proximos
meses.

d) Cronograma da listagem

de enviar uma minuta do formulario de referencia para revisdo dos conselheiros,
que deve acontecer na semana de 13 a 17 de abril. Outros assuntos referentes
listagem foram tratados na primeira parte da reunido, quando falamos sobre DRI e
politicas.

Sr. Nelson Higa apresentou o cronograma com préximas datas criticas. Ficamz'f )

e) Stock Option

Este item foi tratado na primeira parte da reunido, quando foram discutidos os
assuntos da AGE (vide item a acima). t N



f) Eleigdo de membro da Diretoria da Companhia, atribuinde-lhe a fungao
especifica de Diretor de Relagdes com Investidores

Os Conselheiros, todos presentes, por unanimidade de votos, sem quaisquer
restricoes, elegeram o Sr. Benjamin Ribeiro Quadros, brasileiro, casado, bacharel
em informatica, portador da Cédula de ldentidade RG n° 07.591.721-1 (IFP/RJ),
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (“CPF”) sob n°
916.346.607-49, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, com endereco residencial na Rua Francisco Leitdo, 177 - apto 71,
CEP05414-025; atribuindo-lhe o cargo de Diretor de Relagdes com Investidores.

Neste ato o diretor eleito toma posse no cargo para o qual foi eleito, com as
responsabilidades definidas estatutariamente, ao celebrar o respectivo termo de
posse.

g) Politicas Internas

Por unanimidade dos conselheiros da Companhia, e sem reservas ou ressalvas,
foram tomadas as seguintes deliberacées: (i) aprovada a adogao da “POLITICA
DE DIVULGAGAO DE ATO OU FATO RELEVANTE” da Companhia e suas
definicbes, que segue anexa a presente ata como Anexo |; (ii) aprovada a adogéo
da “POLITICA DE NEGOCIAGCAO DE VALORES MOBILIARIOS” da Companhia
e suas definigcbes, que segue anexa a presente ata como Anexo ll;

Fica consignado que a Politica e as Definicbes aprovadas conforme as
deliberacdes acima somente entrardo em vigor a partir da data da concessao do
registro de companhia aberta junto a Comissao de Valores Mobiliarios — CVM.

5. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Reunido do
Conselho de Administracdo da qual se lavrou a presente ata que, lida e achada
conforme, foi por todos assinada.

S0 Paulo, 08 de abril de 2015.
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——Membro do Conselho
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Membro do Conselho
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TERMO DE POSSE

Eu, Benjamin Ribeiro Quadros, brasileiro, casado, bacharel em informatica,
residente e domiciliado na Cidade e Estado de S&o Paulo, na Rua Francisco Leitdo,
177, apto. 71, portador da Carteira de identidade RG n° 07.591.721-1, expedida
pelo IFP/R], e inscrito no CPF/MF sob o n° 916.346.607-49, com endereco
comercial na Rua Boa Vista, 254, 9° andar, Sdo Paulo/SP, tendo sido eleito Diretor
de Relagbes com Investidores da BRQ Solugdes em Informatica S.A., sociedade
andnima de capital fechado, com sede na Cidade de Barueri, Estado de S&o Paulo,
na Avenida Copacabana, n® 238 - conjunto 2003, conforme deliberacdo da Reunido
do Conselho de Administragao da Companhia, realizada em 08/04/2015, declaro
aceitar a minha eleigdo e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos os
deveres inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei e o Estatuto Social, pelo que
firmo este Termo de Posse.

Para os fins legais declaro-me ciente do disposto no Artigo 147 da Lei n°® 6.404/76
e da Instrucdo CVM 367/02.

Para os fins do artigo 149, § 29, da Lei 6.404/76, declaro gue receberei eventuais
citagdes e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de
minha gestdo no endereco: Rua Boa Vista, 254, 9° andar - Centro - S3o Paulo/SP,
CEP 01014-000, sendo que eventual alteragdo serd comunicada por escrito a
Companhia.

Barueri, 08 de abril de 2015.
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E-mail: benjamin@brqg.com
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POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE
BRQ Solugdes e Informatica S.A.

I. PROPOSITO

A presente Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante da BRQ SOLUCOES
INFORMATICA S.A. tem como propdsito disciplinar os procedimentos internos a serem
adotados com a finalidade de atender integralmente as disposi¢cdes legais e regulamentares
concernentes a divulgacdo de ato ou fato relevante, nos termos da Instrucdo CVM n.° 358, de 3
de janeiro de 2002 e alteragdes.

I1. DEFINICOES

Neste documento, os termos seguintes quando grafados com iniciais maiusculas, na sua forma
singular ou plural, terdo por significado as respectivas defini¢des abaixo:

Ato ou Fato Relevante: qualquer decisdo de acionista controlador, deliberacdo da assembleia
geral ou dos 6rgédos de administracdo da Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de carater
politico-administrativo, técnico, negocial ou econdmico-financeiro ocorrido ou relacionado aos
seus negdcios, que possa influir de modo ponderavel (a) na cotagéo dos valores mobiliarios de
emissdo da Companhia ou a eles referenciados, (b) na decisdo dos investidores de comprar,
vender ou manter aqueles valores mobilidrios, e (c) na decisdo dos investidores de exercer
quaisquer direitos inerentes a condi¢cdo de titular de valores mobilidrios emitidos pela
Companhia ou a eles referenciados. incluindo, sem limitacdo, os atos ou fatos constantes do
Anexo [ deste documento.

“Companhia”: BRQ Solugées e Informatica S.A.

“CVM™: Comissdo de Valores Mobiliarios.

“Diretor Responsavel”: Diretor de Relagdes com Investidores, que ¢ responsavel na
Companhia pela relacdo com os investidores e pela execucdo e acompanhamento da Politica de
Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante da Companhia.

“Entidades do Mercado™: conjunto das bolsas de valores ou das entidades do mercado de
balcdo organizado nas quais os valores mobilidrios de emissdo da Companhia sejam ou venham
a ser admitidos a negociacgéo, assim como entidades equivalentes em outros paises.

2/
“Participacio Acioniaria Relevante™ a participacdo aciondria que corresponda, direta i)/
indiretamente, a 5% (cinco por cento) ou mais das agdes representativas do capital socialldd
Companhia.

II1. PRINCIPIOS E OBJETIVOS

A Politica de Divulgac@o de Ato ou Fato Relevante da Companhia estd baseada nos seguintes
principios e objetivos:

1) prestar informacdo completa aos acionistas e investidores; !
11) garantir ampla e imediata divulgacio de Ato ou Fato Relevante; A



1i1) possibilitar acesso equinime as informacdes publicas sobre a Companhia a todo acionista e
investidor;

iv) zelar pelo sigilo de Ato ou Fato Relevante ndo divulgado;

v) colaborar para a estabilidade e o desenvolvimento do mercado de capitais brasileiro; e

vi) consolidar praticas de boa governanca corporativa na Companhia.

IV. PROCEDIMENTOS DE DIVULGACAO

4.1. A divulgacdo e comunicagido a CVM e as Entidades do Mercado de Ato ou Fato Relevante,
pelos canais institucionais de comunicac¢fo, assim como a adogdo dos demais procedimentos
aqui previstos, é obriga¢io do Diretor Responsavel.

4.2. O Ato ou Fato Relevante devera ser divulgado por meio (i) (a) de publicacdo nos jornais de
grande circula¢io habitualmente utilizados pela Companhia ou (b) de 1 (um) portal de noticias
com pagina na rede mundial de computadores, que disponibilize, em secdo disponivel para
acesso gratuito, a informacdo em sua integralidade; (ii) da disponibilizacdo da respectiva
informagdo, em teor no minimo idéntico aquele remetido & CVM e as Entidades do Mercado,
na rede mundial de computadores (Internet), no endereco www.brq.com.br/ri e (iii) do sistema
de envio de informagGes periddicas e eventuais da CVM (Sistema IPE).

4.2.1. A critério do Diretor Responsavel, a publicacéo referida no item 4.2(i) (a) acima podera
ser feita de forma resumida, com indicagdo de que a informagdo completa poderd ser acessada
no endereco eletronico www.brq.com.br/ri.

4.2.2. A informag@o devera ser apresentada de forma clara e precisa, em linguagem objetiva e
acessivel ao publico investidor. Sempre que for utilizado algum conceito técnico que, a critério
do Diretor Responsével, seja considerado como de maior complexidade, uma explicagdo sobre
o seu significado devera constar da informag&o divulgada.

4.3. Na hipédtese de veiculagdo de Ato ou Fato Relevante por qualquer meio de comunicagéo,
inclusive informacdo a imprensa, ou em reunides de entidades de classe, investidores, analistas
ou com publico selecionado, no Pais ou no exterior, deverd o Diretor Responsavel divulgar
simultaneamente a respectiva informagdo ao mercado, na forma estabelecida neste documento.

4.4. O acionista controlador, diretores, membros do conselho de administragdo e do conselho
fiscal, quando instalado, bem como qualquer empregado da Companhia que venha a ter acesso
a informacgdes sobre Ato ou Fato Relevante, que tenham firmado o termo constante do Anexo
[1, conforme o item 6.3 abaixo, serdo responsaveis por comunicar ao Diretor Responsével todo
e qualquer Ato ou Fato Relevante de que tenham conhecimento e que saibam nZo ter ain
chegado ao conhecimento do Diretor Responsavel, assim como deveréo verificar se o Diretor
Responsavel tomou as providéncias prescritas neste documento em relagdo a divulgacio da
respectiva informacgio.

4.4.1. A comunicagio ao Diretor Responsavel de que trata o item 4.4 acima, devera ser feita por
meio de correio eletrdnico, para o endereco ri@brqg.com.

4.42. Caso as pessoas mencionadas neste item 4.4 verifiquem a omissdo do Diretor
Responsdvel no cumprimento de seu dever de comunicagdo e divulgacdo. e ndo tenha sido
deliberada a manutengéo do sigilo sobre o Ato ou Fato Relevante, nos termos da Se¢io V desta
Politica, tais pessoas deverdo comunicar imediatamente o Ato ou Fato Relevante diretamente a
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CVM para se eximirem de responsabilidade imposta pela regulamentacéo aplicédvel em caso de
sua nfio divulgacao.

4.5. Sempre que a CVM ou as Entidades do Mercado exigirem do Diretor Responsavel
esclarecimentos adicionais a comunicagdo e a divulgacio de Ato ou Fato Relevante, ou caso
ocorra oscilagdo atipica na cotagfo, preco ou quantidade negociada dos valores mobiliarios de
emissdo da Companhia ou a eles referenciados, deverd o Diretor Responsavel inquirir as
pessoas com acesso a Atos ou Fatos Relevantes, com o objetivo de averiguar se estas tém
conhecimento de informagdes que devam ser divulgadas ao mercado.

4.5.1 Os administradores e empregados da Companhia inquiridos na forma deste item 4.5,
deverdo responder & solicitagdo do Diretor Responsavel imediatamente. Caso nfo tenham
condi¢bes de se encontrarem pessoalmente ou falarem por telefone com o Diretor Responsavel
ainda no mesmo dia em que este tiver tido conhecimento da respectiva exigéncia da CVM ou
das Entidades do Mercado, os administradores e empregados em questdo deverdo enviar correio
eletrnico com as informagdes pertinentes para o endere¢o ri@brg.com.

4.6. A divulgacdo de Ato ou Fato Relevante devera ser feita, como regra, simultaneamente a
CVM e as Entidades de Mercado, antes do inicio ou apds o encerramento dos negdcios nas
Entidades do Mercado (preferencialmente apds o encerramento, se possivel). Quando os valores
mobilidrios de emissdo da Companhia estiverem sendo negociados simultaneamente em
Entidades do Mercado brasileiras e estrangeiras, a divulgacdo deverd ser feita, como regra,
antes do inicio ou apds o encerramento dos negdcios em todos os paises, prevalecendo, no caso
de incompatibilidade, o horario de funcionamento do mercado brasileiro.

4.6.1 Caso excepcionalmente seja imperativo que a divulga¢do de Ato ou Fato Relevante ocorra
durante o horario de negociacfo, o Diretor Responsavel podera, ao comunicar o Ato ou Fato
Relevante, solicitar, sempre simultaneamente as Entidades do Mercado brasileiras e
estrangeiras, a suspensdo da negociacdo dos valores mobiliarios de emissdo da Companhia ou a
eles referenciados, pelo tempo necessario a adequada disseminagéo da respectiva informagéo. O
Diretor Responsavel deverd comprovar perante as Entidades do Mercado brasileiras que a
suspensao de negociagido solicitada também se efetivou nas Entidades do Mercado estrangeiras.

4.7. A Companhia podera adotar a pratica de divulgar ao mercado suas expectativas de
desempenho futuro (guidance), tanto de curto como de longo prazo, principalmente no que se
refere aos aspectos financeiros e operacionais dos seus negocios, por deciséo do conselho de
administracao, observado que a divulgacao de tais expectativas enseja a restri¢do de negociagdo
aposta no paragrafo 4° do artigo 13 da Instrucdo CVM n° 358/02.

4.7.1 Na hipotese de divulgacdo de tais expectativas, devem ser observadas as seguintes
premissas:

1) A divulgacdo antecipada de resultados pode ser admitida no caso de informagd
preliminares, ainda ndo auditadas, apresentadas com clareza, para cada um dos itens e period
projetados, as premissas e memorias de célculo utilizado;

i1) Os resultados ou informativos elaborados em consondncia com padrdes contabeis
estrangeiros devem apresentar a reconciliacio para as praticas contébeis brasileiras, bem como
a reconciliagdo com as rubricas contdbeis expressas diretamente nas demonstracGes financeiras
da Companhia e, portanto, obtidas pelos critérios contabeis adotados no Brasil;



iii) Caso as informagdes divulgadas envolvam a elaborag@o de proje¢des, deve ser apresentado
confronto com os resultados efetivamente obtidos, por ocasido da divulgacdo do Formulario
ITR da Companhia; e

iv) Se as proje¢des divulgadas forem descontinuadas, esse fato deverd ser informado,
acompanhado dos motivos que levaram a sua perda de validade, na forma de Fato Relevante.

V.EXCECAO A DIVULGACAO

5.1. Os Atos ou Fatos Relevantes podem, de forma excepcional, deixar de ser divulgados se o
acionista controlador ou o conselho de administragéo entender que sua revelagdo colocard em
risco interesse legitimo da Companhia, mediante comunica¢éo ao Diretor de Relagdo com os
Investidores com todas as justificativas cabiveis, devendo obrigatoriamente ser adotados os
procedimentos estabelecidos neste documento com o proposito de garantir o sigilo de tais
informacdes.

5.2. O acionista controlador ou o conselho de administragfo, por intermédio de seu Presidente,
devera solicitar ao Diretor Responsavel que divulgue imediatamente Ato ou Fato Relevante
mantido em sigilo, em qualquer das seguintes hipoteses:

i) a informacdo ter se tornado de conhecimento de terceiros estranhos a4 Companhia ¢ ao
eventual negdcio que caracteriza o Ato ou Fato Relevante;

ii) haver indicios subsistentes e fundado receio de que tenha havido violacdo do sigilo do Ato
ou Fato Relevante; ou

iii) ocorrer oscilagdo atipica na cotag@o, preco ou quantidade negociada dos valores mobilidrios
de emisséo da Companhia ou a eles referenciados.

5.2.1 Caso o Diretor Responsavel nfo tome as providéncias necessdrias para a imediata
divulgacdo referida neste item 5.2, caberd. conforme o caso, ao proprio acionista controlador ou
ao conselho de administragdo, por intermédio de seu Presidente, a adocdo das referidas
providéncias.

5.3. O Diretor Responsavel devera sempre ser informado de Ato ou Fato Relevante mantido sob
sigilo, sendo de sua responsabilidade, em conjunto com as demais pessoas que tiverem
conhecimento de tal informag@o, zelar pela ado¢io dos procedimentos adequados para a
manutengdo do sigilo.

5.4. Sempre que houver, por parte daqueles que tenham conhecimento de Ato ou Fa
Relevante mantido em sigilo, divida quanto a legitimidade da ndo divulga¢do da informacao,
devera a questdo ser submetida & CVM, na forma prevista nas normas aplicdveis.

V1. PROCEDIMENTOS PARA PRESERVACAO DE SIGILO

6.1. O acionista controlador, diretores, membros do conselho de administragédo ¢ do conselho
fiscal, quando instalado, além dos demais empregados e agentes da Companhia, deverdo
preservar o sigilo das informagdes pertinentes a Atos ou Fatos Relevantes as quais tenham
acesso privilegiado em razdo do cargo ou posigdo que ocupem, sempre respeitando o0s
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procedimentos estabelecidos nesta Secdo VI, até sua efetiva divulgagdo ao mercado, assim
como zelar para que subordinados e terceiros de sua confianga também o facam,
responsabilizando-se solidariamente com estes na hipdtese de descumprimento.

6.2. Para o proposito de preservac@o do sigilo a que se refere o item 6.1 acima, as pessoas ali
mencionadas deverdo observar e zelar pela observdncia dos seguintes procedimentos, sem
prejuizo da adog@o de outras medidas que se mostrem apropriadas diante de cada situagio
concreta:

i) divulgar a informagfio confidencial estritamente aquelas pessoas que dela
imprescindivelmente precisem tomar conhecimento;

i1) ndo discutir a informag¢do confidencial na presenca de terceiros que dela ndo tenham
conhecimento, ainda que se possa esperar que referido terceiro ndo possa intuir o significado da
conversa;

ii1) ndo discutir a informacdo confidencial em conferéncias telefénicas nas quais ndo se possa
ter certeza de quem efetivamente s@o as pessoas que podem dela participar:

iv) manter documentos de qualquer espécie referentes & informacgdo confidencial, inclusive
anotacles pessoais manuscritas, em cofre, armario ou arquivo fechado, ao qual tenha acesso
apenas pessoas autorizadas a conhecer a informagéo;

v) gerar documentos ¢ arquivos eletronicos referentes a informacio confidencial sempre com
protecdo de sistemas de senha;

vi) circular internamente os documentos que contenham informagéo confidencial em envelopes
lacrados, os quais deverdo ser sempre entregues diretamente a pessoa do destinatario;

vil) ndo enviar documentos com informagdo confidencial por fac-simile, a ndo ser quando haja
certeza de que apenas pessoa autorizada a tomar conhecimento da informagéo tera acesso ao
aparelho receptor;

viil) sem prejuizo da responsabilidade daquele que estiver transmitindo a informacdo
confidencial, exigir de terceiro externo a2 Companhia que precise ter acesso a informagéo a
assinatura de um termo de confidencialidade, no qual deve ser especificada a natureza da
informagéo e constar a declaragdo de que o terceiro reconhece o seu carater confidencial,
comprometendo-se a ndo divulga-la a qualquer outra pessoa ¢ a n3o negociar com valores
mobilidrios de emisséo da Companhia antes da divulgaco da informacgéo ao mercado.

’/‘ \
6.3. Quando a informacéo confidencial precisar ser divulgada a empregado da Companhia ou é% : L'\
outra pessoa que ocupe cargo, funcdo ou posicio na Companhia, seus controladores;” \
controladas ou coligadas, que nfo seja diretor, membro do conselho de administragdo ou do
conselho fiscal da Companhia, a pessoa responsavel pela transmissdo da informagédo devera se (V4
certificar de que a pessoa que a esta recebendo tem conhecimento da Politica de Divulgagéo de
Ato ou Fato Relevante da Companhia, exigindo ainda que assine o termo constante do Anexo II ||
antes de lhe facultar acesso a informac&o. v




VII. ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE DIVULGACAO

7.1. Cabe ao Diretor Responsavel verificar, diante da ocorréncia de Ato ou Fato Relevante, o
adequado cumprimento da Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante da Companhia,
informando imediatamente qualquer irregularidade ao conselho de administragéo.

7.2. A precisdo e a adequacdo na forma de redagdo da informacgZo divulgada ao mercado,
conforme exigido pelo item 4.2.2 acima, serd apurada pelo Diretor Responsavel a partir da
verificag@o das razdes subjacentes aos pedidos de esclarecimentos adicionais por parte da CVM
e das Entidades do Mercado.

7.3. Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no item 5.2 acima, que impliquem a
necessidade de divulgacdo de Ato ou Fato Relevante mantido sob sigilo, ou da violagdo do
sigilo de Ato ou Fato Relevante previamente a sua divulgacdo ao mercado, devera o Diretor
Responsével realizar investigacdes e diligéncias internas na Companhia, inquirindo as pessoas
envolvidas, que deverdo sempre responder as suas solicitagdes de informagdes, com o propdsito
de verificar o motivo que provocou a eventual viola¢éo do sigilo da informagéo.

7.3.1 As conclusdes do Diretor Responsavel deverfio ser encaminhadas ao conselho de
administracdo, para as providéncias cabiveis, acompanhadas de eventuais recomendagdes e
sugestdes de alteragdo na Politica de Divulgagédo de Ato ou Fato Relevante da Companhia, que
possam futuramente evitar a quebra do sigilo de informagdes confidenciais.

7.4. Devera o Diretor Responsdvel monitorar a negociagdo de valores mobilidrios de emissdo da
Companhia ou a eles referenciados, adotando procedimentos para que lhe sejam informadas as
negociacdes que ocorrerem em periodos que antecedem a divulgacdo ao mercado de Ato ou
Fato Relevante, com o proposito de identificar eventuais negociagdes vedadas pela legislacdo
vigente por pessoas que tinham conhecimento de tal Ato ou Fato Relevante, comunicando
eventuais irregularidades ao conselho de administracdo e 8 CVM.

VIII. ALTERACAO NA POLITICA DE DIVULGACAO

8.1. Por meio de deliberagéo do conselho de administragZo, a Politica de Divulgag¢do de Ato ou
Fato Relevante da Companhia podera ser alterada nas seguintes situagdes:

1) quando houver determinacéo expressa nesse sentido por parte da CVM;

/
v « . o~ . . . /
ii) diante de modificagdo nas normas legais e regulamentares aplicaveis, de forma %
implementar as adapta¢des que forem necessarias; e

ii1) quando o conselho de administracdo, no processo de avaliacdo da eficacia dos
procedimentos adotados, constatar a necessidade de alteracdes.

8.2. A alteracdo da Politica de Divulgagdo de Ato ou Fato Relevante da Companhia devera ser
comunicada a CVM e as Entidades do Mercado pelo Diretor Responsavel, na forma exigida
pelas normas aplicaveis, assim como as pessoas que constem da relagdo referida em 10.1.3
abaixo.
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IX. PROCEDIMENTOS DE COMUNICACAQO DE INFORMACOES SOBRE
NEGOCIACOES DE ADMINISTRADORES E PESSOAS LIGADAS

9.1. Os procedimentos de comunicacdo de informac¢des sobre negociacdo de Valores
Mobiliarios, conforme previstos nesta Secéo 0. baseiam-se no artigo 11 da Instrugio CVM 358.

9.2. Os Administradores ¢ os Conselheiros Fiscais, bem como os membros de orgdos com
funcdes técnicas ou consultivas da Companhia, deverdo informar a titularidade de Valores
Mobiliarios, seja em nome proprio ou de Pessoas Ligadas, bem como as alteracdes nessas
posicdes.

9.2.1. A comunicagio devera ser encaminhada ao Diretor de Relacdes com Investidores, o qual
devera dar ciéncia, 8 CVM e as Entidades do Mercado. conforme modelo de formulério que
constitui o Anexo III desta Politica de Divulgacéo.

de 5 (cinco) dias apds a realizagdio de cada negdcio; ou (il) no primeiro dia util apds a
investidura no cargo.

9.2.3. A comunicagdo & CVM devera ser realizada (i) imediatamente apds a investidura no
cargo e (ii) no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o término do més em que se verificar
alteracdes nas posi¢des detidas, indicando o saldo da posicdo no periodo.

X. PROCEDIMENTOS DE COMUI\IICACAO E DIVULGACAO SOBRE AQUISICAO
OU ALIENACAO DE PARTICIPACAO ACIONARIA RELEVANTE

10.1 Os procedimentos de comunicagdo e divulgacdo de informagdes sobre negociagdo de
Valores Mobilidrios que envolvam Participa¢do Acionaria Relevante, conforme previstos nesta
Secdo 0, baseiam-se no artigo 12 da Instrugdo CVM 358.

10.2. O Acionista Controlador, direto ou indireto, € os acionistas que elegerem membros do
Conselho de Administragéio ou do Conselho Fiscal deverdo comunicar a Companhia a aquisi¢io
ou alienagdo de Participacdo Aciondria Relevante, inclusive as informa¢des constantes do
modelo de formulario, conforme Anexo IV desta Politica de Divulgagéo.

10.2.1. A comunicagéo acerca da aquisi¢dio ou alienacdo de Participacdo Aciondria Relevante
deverd ser encaminhada ao Diretor de Relagdes com Investidores imediatamente apos ser
alcancada referida participag&o.

10.3. O Diretor de Relagdes com Investidores serd responsavel pela transmissdo das
informagdes, assim que recebidas pela Companhia, 8 CVM e as Entidades do Mercado. bem
como por atualizar o Formulario de Referéncia no campo correspondente.

10.4. Nos casos em que a aquisi¢@o de Participagdo Acionaria Relevante resulte ou tenha sido | 4
efetuada com o objetivo de alterar a composi¢éo do controle ou a estrutura administrativa da”” ~
Companhia, bem como nos casos em que a referida aquisicéo gere obrigacéo da realizacéo

oferta publica, nos termos da regulamentacéo aplicavel, o adquirente da Participagio Acionaria \
Relevante devera, ainda, promover a divulgagéo de aviso contendo as informacgdes previstas no '
Anexo IV desta Politica de Divulgagdo, no minimo, pelos mesmos canais de comunicacio
adotados pela Companhia, conforme descrito nesta Politica de Divulgac3o.

XI. INFRACOES E SANCOES

11.1. Sem prejuizo das sancdes cabiveis nos termos da legislagdo vigente, a serem aplicadas
pelas autoridades competentes, em caso de violagdo dos termos e procedimentos estabelecidos
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na Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante da Companhia, cabera ao conselho de
administracdo tomar as medidas disciplinares que forem cabiveis no ambito interno da
Companhia, inclusive a destituigdo do cargo ou demisséo do infrator nas hipéteses de violagéo
grave.

11.2. Caso a medida cabivel seja de competéncia legal ou estatutaria da assembleia geral,
devera o conselho de administragdo convocé-la para deliberar sobre o tema.

11.3. O acionista controlador, diretores, membros do conselho de administragédo e do conselho
fiscal, quando instalado, bem como qualquer empregado da Companhia que venha a ter acesso
a informagbes sobre Ato ou Fato Relevante, que tenham firmado o termo constante do Anexo
II, conforme o item 6.3 acima, que forem responsaveis pelo descumprimento de qualquer
disposi¢do constante desta Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante se obrigam a
ressarcir a Companhia, integralmente e sem limitacio, de todos os prejuizos que a Companhia
venha a incorrer e que sejam decorrentes, direta ou indiretamente, de tal descumprimento.

XII. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A Companhia deverd enviar por correspondéncia registrada ao acionista controlador,
diretores, membros do conselho de administra¢io e do conselho fiscal, quando instalado, bem
como a quem quer que, em virtude de seu cargo, fun¢io ou posi¢do na Companhia, seus
controladores, controladas ou coligadas, possa vir a ter conhecimento de informac3o relativa a
fato ou ato relevante, copia desta Politica de Divulgacio de Ato ou Fato Relevante da
Companhia, solicitando o retorno a Companhia de termo de adesdo devidamente assinado
conforme o Anexo II do presente documento, o qual ficard arquivado na sede da Companhia.

12.1.1 Na assinatura do termo de posse dos novos administradores devera ser exigida a
assinatura do termo constante do Anexo II, sendo-lhes dado conhecimento desta Politica de
Divulgag@o de Ato ou Fato Relevante da Companbhia.

12.1.2 A comunicacdo da Politica de Divulgacio de Ato ou Fato Relevante da Companhia,
assim como a exigéncia de assinatura do termo constante do Anexo I, as pessoas referidas no
item 10.1 acima, serd feita antes destas pessoas tomarem conhecimento de Ato ou Fato
Relevante, na forma do item 6.3 acima.

contempladas neste item 12.1 e respectivas qualifica¢Ges, indicando cargo ou funcio, endere

12.1.3 A Companhia manterd em sua sede, a disposicido da CVM, a relagdo de pessogy/

e niamero de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro Nacional
Pessoas Fisicas, atualizando-a imediatamente sempre que houver modificagéo.

12.2. Esta Politica de Divulga¢do de Ato ou Fato Relevante da Companhia devera ser
observada a partir da data de sua aprovagao.




ANEXO I
ATOS OU FATOS RELEVANTES
1. Assinatura de acordo ou contrato de transferéncia do controle aciondrio da Companhia, ainda

que sob condigdo suspensiva ou resolutiva.

2. Mudanca no controle da Companhia, inclusive através de celebracgéo, alteracdo ou rescisio de
acordo de acionistas.

3. Celebragio, alteracdo ou rescisiio de acordo de acionistas em que a Companhia seja parte ou
interveniente, ou que tenha sido averbado no livro préprio da Companhia.

4. Ingresso ou saida de sdcio que mantenha, com a Companhia, contrato ou colaboracio
operacional, financeira, tecnolégica ou administrativa.

5. Autoriza¢go para negociacdo dos valores mobilidrios de emissdo da Companhia em qualquer
mercado nacional ou estrangeiro.

6. Decisdo de promover o cancelamento de registro de companhia aberta.

7. Incorporacéo, fuséo ou cisio envolvendo a Companhia ou empresas ligadas.

8. Transformacao ou dissolug¢do da Companhia.

9. Mudanga na composi¢éo do patrimonio da Companhia.

10. Mudanga de critérios contabeis.

11. Renegociacio de dividas.

12. Aprovagéo de plano de outorga de opcdo de compra de agdes.

13. Alteracdo nos direitos e vantagens dos valores mobilidrios emitidos pela Companhia.
14. Desdobramento ou grupamento de agdes ou atribuicdo de bonificagio.

15. Aquisi¢do de agdes da Companhia para permanéncia em tesouraria ou cancelamento, e
alienacdo de acbes assim adquiridas.

16. Lucro ou prejuizo da Companhia e a atribuigéo de proventos em dinheiro.

17. Celebracdo ou extingfio de contrato, ou 0 insucesso na sua realizagio, quando a expectativa
de concretizacdo for de conhecimento publico.

18. Aprovagio, alteragéio ou desisténcia de projeto ou atraso em sua implantagdo. /
19. Inicio, retomada ou paralisagdo da fabricagdo ou comercializagdo de produto ou ‘Zé
prestacdo de servico.

20. Descoberta, mudanca ou desenvolvimento de tecnologia ou de recursos da Companhia.

21. Modificagdo de projecdes divulgadas pela Companhia.

22. Impetragdo de recuperacéo judicial, requerimento ou confissdo de faléncia ou propositura de
acdo judicial que possa vir a afetar a situacio econdmico-financeira da Companhia.

23. Celebragio, alteragdo ou rescisdo de contrato final, vinculante, irrevogavel e ndo sujeito a
nenhuma condi¢do  suspensiva ou resolutiva, paraa aquisicdo, parcial ou total,
de participagdo societdria ou no negdcio de qualquer companhia. Referida aquisi¢do inclui
qualquer operacdo societaria sob a forma de compra e venda de a¢fes. compra e venda de
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agdes, incorporacdo de agdes, transferéncia de a¢des. compra e venda de ativos, transferéncia de
ativos, reorganizagio societdria, ou qualquer outra operacdo societaria, contabil e/ou comercial,, |
que seja conveniente para a conclusdo do negécio a critério da Companhia. Q }/j\# ‘
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ANEXO II

TERMO DE ADESAO A POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO
RELEVANTE DA BRQ Solucédes e Informatica S.A.

Pelo presente instrumento, [inserir nome ou razdo social], [inserir qualificagio — nacionalidade,
estado civil, profissdo, RG/RNE, se for pessoa fisica; identificar tipo societario, se for pessoa
juridica], com endereco em [inserir endereco], inscrito no [CPF/MF — CNPJ/MF] sob o n°
[inserir niimero], na qualidade de [indicar cargo ocupado ou “acionista controlador™] da BRQ -
Solucdes e Informatica S.A., sociedade por agdes com sede na Av. Copacabana, 238, conjunto
2003, na cidade de Barueri, Estado de SZo Paulo, CEP 06465-903, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ) sob n® 36.542.025/0001-64,,
doravante denominada simplesmente Companhia, vem, por meio deste Termo de Adesid,
declarar ter tomado conhecimento da Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante /da
Companhia, aprovada pela Assembleia Geral em [.] de [.] de 2013, nos termos da Instru¢#io
CVM n.° 358, de 3 de janeiro de 2002, conforme modificada pela Instru¢do CVM 369, de 11 de
junho de 2002 e pela Instru¢io CVM n.° 449, de 15 de marco de 2007, e assumir o
compromisso de observar as normas e procedimentos previstos em tal documento e pautar suas
agdes em relaciio a Companhia sempre em conformidade com tais disposi¢des. g

p

§ _ 1417
So Paulo, [.] de [] de 2015, Wi AT
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ANEXO III

NEGOCIACOES REALIZADAS COM VALORES MOBILIARIOS DE EMISSAO DA
COMPANHIA E DE SUAS CONTROLADAS E/OU CONTROLADORAS QUE SEJAM
COMPANHIAS ABERTAS

Periodo: [més/ano]

Nome do Adquirente ou Alienante:

Qualificacio: CNPJ/CPF:

Data do Negécio:

Companhia Emissora:

Tipo de Negécio:

Tipo de Valor Mobilidrio:

Quantidade Total:

Quantidade por Espécie e Classe:

Saldo da posicio detida antes da negociacdo:

Saldo da posicdo detida apés a negociagio:

Preco: = !

Corretora Utilizada:

Outras Informacdes Relevantes:




ANEXO IV

AQUISICAO OU ALIENACAO DE PARTICIPACAO ACIONARIA RELEVANTE

Periodo: [més/ano]

Nome do Adquirente/Alienante:

Qualificacio: CNPJ/CPF:

Data do Negocio:

| - -
\Companhia Emissora:

Tipo de Negdcio:

‘Tipo de Valor Mobilidrio:

Quantidade Visada:

Quantidade por Espécie e Classe:

Preco:

Corretora Utilizada:

Objetivo da Participacio:

Se for o caso, declaracio do adquirente de que suas compras ndo objetivam alterar a
composicido do controle ou a estrutura administrativa da Companhia:

Nimero de debéntures conversiveis em ac¢oes, ja detidas, direta ou indiretamente:

Quantidade de acoes ja detidas objeto de conversio de debéntures, por espécie e classe, se

)
for o caso: /
Quantidade de outros valores mobilidrios, ja detidos, direta ou indiretamente: [/

Indicaciao de qualquer acordo ou contrato regulando o exercicio do direito de voto ou a
compra e venda de valores mobiliarios de emissdo da Companhia:

Outras Informag¢oes Relevantes:
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POLITICA DE NEGOCIACAO DE VALORES MOBILIARIOS DE EMISSAO DA
BRQ Solugdes em Informatica S.A.

I. PROPOSITO

Esta Politica de Negociagdo de Valores Mobilidrios de Emissdo da BRQ Solugdes em
Informatica S.A. (“Companhia™), nos termos da Instrucdo CVM n°® 358, de 3 de janeiro de
2002, da Instrucio CVM n° 369, de 11 de junho de 2002 e da Instrugio CVM n°® 449, de 15 de
marco de 2007, estabelece regras para assegurar a observéncia de praticas de boa conduta na
negociacdo de Valores Mobilidrios de emissdo da Companhia.

II. DEFINICOES

Os termos ¢ expressdes relacionados a seguir, quando utilizados nesta Politica de Negociagéo,
terdo o seguinte significado:

"Acionista Controlador": o acionista ou grupo de acionistas vinculado por acordo de
acionistas ou sob controle comum que exerca o poder de controle, direto ou indireto, da
Companhia, nos termos da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteragdes
posteriores (“Lei das Sociedades por A¢Ges™).

"Administradores": os Diretores ¢ membros do Conselho de Administragdo, titulares e
suplentes, da Companhia.

"Bolsas de Valores": a BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros, bem
como quaisquer outras bolsas de valores ou mercados de balciio organizados em que a
Companhia tenha valores mobilidrios admitidos & negociagéo, no Brasil ou no exterior.

"Companhia": BRQ Solu¢des em Informatica S.A.

"Conselheiros Fiscais": os membros do Conselho Fiscal da Companbhia, titulares e suplentes,
quando instalado, eleitos por deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria.

"Corretoras Credenciadas": as corretoras de valores mobilidrios que estejam credenciadas
pela Companhia para a negociacdo de seus valores mobilidrios e sujeitas aos deveres e
obrigacdes estipulados nesta Politica de Negociagao.

"CVM": a Comisséo de Valores Mobiliarios.

"Diretor de Relacoes com Investidores": o Diretor da Companhia responsavel pela prestagﬁg"%
de informagfes ao publico investidor, a CVM e as Entidades do Mercado, bem como pel Z
atualizagdo do registro de companhia aberta da Companhia perante a CVM, responsavel,
também, pela execugdo e acompanhamento dessa Politica de Negociagao.

“Entidades do Mercado™: conjunto das bolsas de valores ou das entidades do mercado de
balcdo organizado nas quais os valores mobilidrios de emissédo da Companhia sejam ou venham
a ser admitidos a negocia¢éo, assim como entidades equivalentes em outros paises.

"Ex-Administradores”: os Administradores que deixarem de integrar a administracio da L
; | 1
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"Funcionarios com acesso 2 Informacio Privilegiada": os empregados da Companhia que,
em decorréncia de seu cargo, funciio ou posicdo na Companhia, tenham acesso a qualquer
Informagdo Privilegiada.

"Informacdo Privilegiada": toda informagdo relacionada a Companhia ou as suas Sociedades
Controladas que possa influir de modo significativo na cotagéo dos Valores Mobiliarios e que
ainda ndo tenha sido divulgada ao mercado.

"Instrucdo 358": a Instru¢io da Comissdo de Valores Mobiliarios n° 358, de 3 de janeiro de
2002, conforme alterada pela Instrugdo CVM no 369/2002, pela Instrugdo CVM no 449/2007,
pela Instrugio CVM no 547/2014 e pela Instrugdo CVM no 552/2014, e posteriores alteragdes.

“Periodo de Impedimento & Negocia¢io™: todo ¢ qualquer periodo em que haja impedimento
a negociacdo de Valores Mobiliarios por determinagéo regulamentar ou do Diretor de Relagdes
com Investidores.

"Pessoas Ligadas": as pessoas que mantenham com os Acionistas Controladores,
Administradores e Conselheiros Fiscais da Companhia os seguintes vinculos:
(1) o cdnjuge, de quem ndo esteja separado judicialmente,
(i) o (a) companheiro(a);
(iii)  qualquer dependente incluido na declaracdo anual do imposto de renda da pessoa
fisica; e
(iv)  as sociedades direta ou indiretamente controladas pelos Administradores, pelos
Acionistas Controladores, Conselheiros Fiscais ou pelas Pessoas Ligadas.

“Politica de Negociacio™: esta Politica de Negociagdo de Valores Mobilidrios de emiss@o da
Companhia.

"Sociedades Controladas": as sociedades nas quais a Companhia, diretamente ou através de
outras sociedades, ¢ titular de direitos de socia que lhe assegurem, de modo permanente,
preponderaincia nas deliberagdes sociais e o poder de eleger a maioria dos administradores.

"Termo de Adesdo": termo de adesdio a presente Politica de Negociacdo, a ser firmado
conforme o modelo constante no Anexo I desta Politica de Negociacéo, nos termos dos artigos
15, § 1°, inciso I da Instru¢go CVM n°® 358/2002.

"Valores Mobiliarios": quaisquer agdes, debéntures, certificados de recebiveis imobiliarios,

bénus de subscricdo, recibos e direitos de subscrigdo, notas promissérias, opgdes de compra ou -
de venda, derivativos de qualquer espécie. ou ainda, quaisquer outros titulos ou contratos de,”
investimento coletivo de emissdo da Companhia ou a ela referenciados que, por determinagdo=~"
legal, sejam considerados “valores mobiliarios™. C \

IIL. POLITICA DE NEGOCIACAQO DE VALORES MOBILIARIOS DA COMPANHIA

3.1. Obrigatoriedade do Termo de Adesao (Anexo I)

Estio obrigadas a firmar o Termo de Adesdo a Politica de Negociagio a Companhia, os
Administradores, os Conselheiros Fiscais, os Funciondrios com acesso a Informacdo
Privilegiada, os Acionistas Controladores e as Sociedades Controladas v
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3.2. Obrigatoriedade de Negociacio através de Corretoras Credenciadas

Com o objetivo de assegurar os padrdes previstos nesta Politica de Negociagdo, negociagdes
com qualquer dos Valores Mobilidrios somente poderéo ser realizadas com a intermediagéo de
quaisquer das Corretoras Credenciadas, conforme relacdo encaminhada pela Companhia a
CVM, a ser atualizada de tempos em tempos.

3.3. Periodos de Impedimento a Negociac¢ao

Quaisquer das partes que tenham firmado o Termo de Ades@o, estardo impedidas de negociar os
Valores Mobilidrios nos seguintes Periodos de Impedimento a Negociagdo:

3.3.1. No Periodo que anteceder a divulgacido de Ato ou Fato Relevante

Nio é permitida a negociag¢do de Valores Mobiliarios por Pessoas Vinculadas que possam ter
conhecimento de Informacio Privilegiada sobre a Companhia, até que esta faga a divulgacdo ao
mercado na forma de Ato ou Fato Relevante.

3.3.2. Quando

(i) estiver em curso aquisigdo ou alienagfo de Valores Mobiliérios pela propria Companhia,
suas Sociedades Controladas ou outra sociedade sob controle comum;

(ii) houver sido outorgada op¢fio ou mandato para este fim, exclusivamente nas datas em
que a propria Companhia negocie ou informe as Corretoras Credenciadas que negociara
com Valores Mobiliarios de sua propria emissao;

(iii) tiver havido aprovagdo de se promover incorporagdo, cisdo total ou parcial, fusio,
transformac¢do ou reorganizagdo societdria da Companhia.

3.3.3. Apés Divulgacio de Ato ou Fato Relevante

Mesmo apés a divulgagio de Ato ou Fato Relevante, continuard prevalecendo a proibigdo de 7
negociacio, caso esta possa interferir nas condigdes dos negécios com Valores Mobiliérios, de, )(
maneira a acarretar dano a propria Companhia ou a seus acionistas, devendo tal restrigéof;.;/ 2
adicional ser informada pelo Diretor de Relagdes com Investidores. -

3.3.4. No periodo de 15 dias anterior a divulgacio de Informacodes pela Companhia

3.3.4.1 Informagdes sdo as seguintes
(1) Informag¢des Trimestrais (ITR); e
(ii) Demonstra¢des financeiras padronizadas (DFP); e
(iii)  Distribuicdo de Resultados por parte da Companhia

3.3.4.2. As Corretoras Credenciadas: \
(a) ndo registrardo as operagdes de compra ou venda de Valores Mobilidrios realizadas
pelas pessoas mencionadas acima, se efetuadas durante os 15 (quinze) dias anteriores a :
divulgacdo ou publicaco dessas informagdes periédicas ou demonstragdes financeiras | | -
da Companhia, e A
V'
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(b) informarfo a Companhia quando da ocorréncia destas operagdes.
3.3.5. Desobrigacio do Diretor de Relacoes dom Investidores

O Diretor de Relacdes com Investidores ndo estd obrigado a informar os motivos da
determinagido de nenhum dos Periodos de Impedimento a Negociagdo, e todas as partes que
tiverem firmado o Termo de Adesdo deverdo manter esta determinagéo em sigilo.

3.4. Excecio aos Impedimentos a Negociacio

As restricdes as Negociagdes previstas acima nZo se aplicam na hipétese de Programa
individual de investimento, que atenda aos requisitos previstos no art. 15, §3° da Instrucdo
CVM no. 358/2002, por meio do qual as pessoas submetidas a esta Politica de Negociacéo
indiquem, de forma aproximada, o volume de recursos a serem investidos ou a quantidade de
valores mobilidrios de emissio da Companhia a serem negociados, bem como o prazo de
duracdo do investimento.

3.5. Vedacdo a Deliberacio Relativa a Aquisicio ou Alienacio de Ac¢des de Emissio da
Prépria Companhia

3.5.1. O Conselho de Administracio n3o podera aprovar a aquisi¢do ou alienagdo, pela
Companhia, de quaisquer Valores Mobilidrios enquanto néo forem divulgadas ao publico, caso
necessario, por meio da publicacio de Fato Relevante, informacGes relativas a:

6] celebracdo de qualquer acordo ou contrato para a transferéncia do controle acionario
da Companhia; ou

(11) outorga de opg¢do ou mandato que tenha por finalidade a transferéncia do controle
aciondrio da Companhia; ou

(iii)  existéncia de intengdo de se promover incorporagdo, cisdo total ou parcial, fusdo,
transformac@o ou reorganizacdo societdria que envolva a Companhia.

3.5.2. Caso, apds a aprovagdo de programa de recompra de Valores Mobiliarios, ocorra fato que
se enquadre em qualquer das trés hipoteses acima, a Companhia suspenderd imediatamente as
operagdes de compra até a divulgacdo do respectivo Fato Relevante.

3.6. Vedagio a Negociacoes Aplicavel a Ex-Administradores

3.6.1. Os Ex-Administradores que se afastarem da administragdo da Companhia antes g’

divulgacdo publica de Ato ou Fato Relevante relativo a negdcio ou fato iniciado durante sél.
periodo de gestdo nfo poderdo negociar Valores Mobiliarios pelo prazo de 6 (seis) meses apos
o seu afastamento, observado o disposto nos itens 3.7.2 e 3.7.3 abaixo.

3.6.2. Os Ex-Administradores que se afastarem da administragdo da Companhia antes da
divulgacdo publica de Ato ou Fato Relevante relativo a negdcio ou fato iniciado durante seu
periodo de gestdo somente poderdo negociar Valores Mobilidrios antes de completado o prazo
de 6 (seis) meses mencionado no item 3.7.1 acima se houver, nesse periodo, divulgacdo pela
Companhia de Ato ou Fato Relevante ao mercado, observado o disposto no item 3.7.3 abaixo.

QW
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3.6.3. Na hipétese do item 3.7.2 acima, se a negociacdo com os Valores Mobilidrios, apés a
divulgacio do Fato Relevante, puder interferir nas condigdes dos referidos negocios, em
prejuizo da Companhia ou de seus acionistas, os Ex-Administradores ndo poderdo negociar
Valores Mobiliarios pelo prazo de 6 (seis) meses mencionado no item 3.7.1 acima.

3.7. Vedagio a Negociacoes Indiretas

3.7.1. As vedacBes disciplinadas nesta Politica de Negociagdo também se aplicam as
negociagdes realizadas, direta ou indiretamente, pelos Administradores, Acionistas
Controladores, Conselheiros Fiscais, Funciondrios e Pessoas Ligadas com acesso a Informacéo
Privilegiada e, ainda, por qualquer pessoa que, em virtude de seu cargo, funcéo ou posi¢ao na
Controladora ou nas Sociedades Controladas, tenha ou possa ter conhecimento de Informagdo
Privilegiada sobre a Companhia, e que tenham firmado o Termo de Adesdo, inclusive nos casos
em que estas negociagdes se deem por intermédio de:

) sociedade por elas controlada;

(i1) terceiros com quem tiverem celebrado contrato de administragdo de carteira de
valores mobiliarios ou de negdcio fiducidrio (trust); ou

(iii)  qualquer pessoa que tenha tido conhecimento de Informagdo Privilegiada, por
intermédio de qualquer das pessoas impedidas a negociar, sabendo que esta ainda
nio foi divulgada ao mercado.

3.7.2. N3o sdo consideradas negociagdes indiretas, e nfo estardo sujeitas a vedacio prevista
nesta Politica de Negociacio, as negociagdes realizadas por fundos e/ou clubes de investimento
de que sejam cotistas as pessoas mencionadas no item acima, desde que:

1) os fundos e/ou clubes de investimento nfo sejam exclusivos; €

(11) as decisdes de negociacdo do administrador do fundo e/ou clube de investimento néo
possam de nenhuma forma ser influenciadas pelos seus respectivos cotistas.

IV. ALTERACAO NA POLITICA DE NEGOCIACAO

4.1. Por meio de deliberacio do Conselho de Administragdo, a Politica de Negociacdo da
Companhia podera ser alterada nas seguintes situacdes:

(1) quando houver determinagfio expressa nesse sentido por parte da CVM, se entender
que seu teor ndo impede a utilizagdio da informacgio relevante na realizagdo da
negociagdio, ou da politica de divulgacdo, se entender que n#o atende
adequadamente a legislagdo aplicavel;

)] =
o ' . - . % . E /
(i1) diante de modificacsio nas normas legais e regulamentares aplicéveis, de forma a)/
—

\

implementar as adaptagdes que forem necessarias; -

(iii) quando o Conselho de Administragdo, no processo de avaliacdo da eficicia dos
procedimentos adotados, constatar a necessidade de alteragdes.

4.2. A alteraciio da Politica de Negociagdo da Companhia deveré ser comunicada 2 CVM e as
Entidades do Mercado pelo Diretor de Relagdes com Investidores, na forma exigida pelas
normas aplicéveis, assim como as pessoas que constem da relacdo referida no item 6.1.3 abaixo. |

v
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4.3. Esta Politica de Negociagdo ndo podera ser alterada na pendéncia de Fato Relevante ainda
nzo divulgado.

V. INFRACOES E SANCOES

5.1. Sem prejuizo das san¢des cabiveis nos termos da legislagdo vigente, a serem aplicadas
pelas autoridades competentes, em caso de violagéo dos termos e procedimentos estabelecidos
nesta Politica de Negociagdo, caberd ao Conselho de Administragdo tomar as medidas
disciplinares que forem cabiveis no dmbito interno da Companhia, inclusive a destituigdo do
cargo ou demissdo do infrator nas hipdteses de violacdo grave.

5.2. Caso a medida cabivel seja de competéncia legal ou estatutdria da Assembleia Geral,
devera o Conselho de Administragdo convoca-la para deliberar sobre o tema.

V1. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A Companhia deverd enviar por correspondéncia registrada ao Acionista Controlador,
diretores, membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, quando instalado,
copia desta Politica de Negociagdo, solicitando o retorno & Companhia de termo de adesdo
devidamente assinado conforme o Anexo I do presente documento, o qual ficard arquivado na
sede da Companhia.

6.1.1. Na assinatura do termo de posse dos novos Administradores deverd ser exigida a
assinatura do termo constante do Anexo I, sendo-lhes dado conhecimento desta Politica de
Negociagao.

6.1.2. A comunicacdo da Politica de Negociagdo da Companhia, assim como a exigéncia de
assinatura do termo constante do Anexo I, a pessoas ndo referidas no item 6.1, acima, sera feita

antes desta pessoa realizar qualquer negociagdo com Valores Mobilidrios de emissdo da
Companbhia.

6.1.3. A Companhia manterd em sua sede, a disposicio da CVM, a relacdo de pessoas
contempladas no item 6.1 e respectivas qualificagdes, indicando cargo ou fungéo, enderego e
numero de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas, atualizando-a imediatamente sempre que houver modificagéo.

6.1.4. As Pessoas Vinculadas, e as que venham adquirir esta qualidade, devem ndo apenas

firmar e assinar o Termo de Adesfo de acordo com o Anexo [, como também firmar a
Declaragdo cujo modelo consta do Anexo II no caso de negociagdes que alterem sua/')/
participagdo acionéria em variag@o superior a 5% (cinco por cento), devendo encaminha-las aéx_,‘/
Diretor de Relagdes com Investidores.

6.2. Esta Politica de Negociagdo de Valores Mobiliarios de Emissdo da Companhia devera ser
observada a partir da data de sua aprovagéo pelo Conselho de Administra¢do da Companhia. |
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ANEXO I

TERMO DE ADESAO A POLITICA DE NEGOCIACAO DE VALORES
MOBILIARIOS DE EMISSAO DA BRQ Solucées em Informatica S.A.

Pelo presente instrumento, [inserir nome ou razdo social], [inserir qualificagdo — nacionalidade,
estado civil, profissio, RG/RNE., se for pessoa fisica; identificar tipo societdrio, se for pessoa
juridica), com endereco em [inserir enderego], inscrito no [CPE/MF — CNPJ/MF] sob o n°
[inserir nimero], na qualidade de [indicar cargo ocupado ou “acionista controlador”] da BRQ
Solugdes em Informatica S.A., sociedade por agdes com sede na Av. Copacabana, 238,
conjunto 2003, na cidade de Barueri, Estado de Sdo Paulo, CEP 06465-903, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ) sob n°
36.542.025/0001-64, doravante denominada simplesmente Companhia, vem, por meio deste
Termo de Adesdo. declarar ter tomado conhecimento da Politica de Negociagdo de Valores
Mobiliarios de Emissdo da Companhia, aprovada pela Assembleia Geral em [.] de [.] de 2013,

nos termos da Instrucio CVM n° 358, de 3 de janeiro de 2002, conforme modificada pel@/%

Instrugio CVM 369, de 11 de junho de 2002 e pela Instrugdo CVM n°® 449, de 15 de margo de o

2007, e assumir o compromisso de observar as normas e procedimentos previstos em

e

documento e pautar suas agdes em relacdo & Companhia sempre em conformidade com tais

disposi¢des. |
b

(N [
Sdo Paulo, [] de [.] de 2015. Vs G

[NOME OU DENOMINACAOQ]

/
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ANEXO II

Eu, [nome], [por meio do mandatério ou representante legal]. [funcdo ou cargo], DECLARO,
que [adquiri/alienei] [quantidade] [a¢des ou debéntures conversiveis em agdes], tendo alterado
para [.]% minha participa¢do no capital social da Companhia, conforme descrito abaixo:

(a) objetivo da minha participagdo e quantidade visada [.]% [contendo, se for o
caso, declaracdo de que as compras nfo visam alterar a composi¢@o de controle
ou a estrutura administrativa da sociedade];

(b) nimero de agdes, opgdes de compra ou subscricdo, detidos direta ou
indiretamente: [.]%;

(c) quantidade de divida conversivel em acdes da Companhia, detidos direta ou
indiretamente: [.]%; e > Q
(d) contrato ou acordo regulando ou limitando o poder de voto ou de circulagéo d&,{ ‘,/2(
valores mobilidrios acima indicados (declarar a inexisténcia de tal acordo d

contrato, se for o caso): [.]%.

Nos termos da Instru¢do 358/02, DECLARO, ainda, que comunicarei ao Diretor de Relagdes
com Investidores da Companhia, qualquer alteragdo nas informagGes ora prestadas que
represente mais de 5% (cinco por cento) na minha posi¢é@o acionaria.

Sdo Paulo, [.] de [.] de 2015. . |
o\ 7

( j -f
[nome] Wik
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