Caio Abreu assume como Chief People Officer na BRQ Digital Solutions,
fortalecendo uma cultura centrada nas pessoas

O objetivo é construir uma area de People altamente estratégica e humanizada atendendo as
necessidades e aspiracdes de mais de 2.500 funcionarios globalmente.

S&o Paulo, abril de 2024 - A BRQ Digital Solutions, lider em Transformac&o Digital,

anuncia a contratacdo de Caio Abreu como seu novo Chief People Officer (CPO). Caio
assume com a missao de reestruturar a area de People, garantindo que as praticas de

gestao estejam alinhadas aos valores e a visdo de futuro da empresa.

Sua chegada destaca o compromisso da BRQ em promover uma cultura centrada nas
pessoas, reconhecendo que investir no desenvolvimento e bem-estar dos funcionarios
€ fundamental para impulsionar a inovagao, a produtividade e o impacto positivo na

sociedade.

“Trabalhamos para promover a inclusdo e o desenvolvimento de pessoas em uma
cultura que valoriza a entrega de valor para empresas e sociedade, utilizando a
tecnologia como ferramenta-chave” afirma Rodrigo Frizzi, CEO da BRQ, ao explicar
gue quanto mais dinamico, diverso e digital 0 mundo se torna, mais humanizada e

proxima precisa ser o lider.

O executivo destaca a importancia da area ser estratégica para a sustentabilidade do
negocio, especialmente em um mercado em constante evolugdo, como o de tecnologia
e transformacdo digital. Ao alinhar os objetivos organizacionais com as necessidades
das pessoas, promove-se uma cultura organizacional robusta, resiliente e voltada para

0 sucesso a longo prazo.

“Lidar com a demanda por profissionais qualificados e altamente especializados é
apenas o primeiro passo; tornar-se um verdadeiro parceiro de negdécios, contribuindo
para o alcance dos resultados financeiros e estratégicos da empresa, é crucial’,

completa o CEO.

Natural de Sao Luis, Maranhdo, com atuacdo nas regides Centro-Oeste, Norte,

Nordeste e Sudeste, Caio Abreu acumula mais de 14 anos de experiéncia em posicoes


https://brq.com/

de lideranca, com historico em multinacionais de tecnologia e bens de consumo, como

AB InBev, além do terceiro setor.

"Estou muito feliz com o convite para liderar essa transformacdo. Meu objetivo é fazer
da BRQ um ambiente de inovagdo excepcional para os funcionarios, promovendo uma
cultura de que nao so atrai, inclui e inspira, mas também impulsiona o desenvolvimento

das pessoas e os resultados da companhia”, afirma o novo CPO.

Divulgagéo

Para Caio, é essencial que as organizacdes estejam preparadas para se adaptar e
inovar em resposta as mudancas rapidas e constantes no ambiente empresarial. “A
cultura organizacional, assim como a tecnologia, deve ser vista como uma
poténcia transformadora, com foco no desenvolvimento humano e no bem-estar
coletivo. Tecnologias disruptivas, como a Inteligéncia Artificial (IA), evidenciam a

importancia de uma equipe engajada, capacitada e, acima de tudo, de olho no futuro”.



Sobre a BRQ

Ha 31 anos criando a proxima geragao de solugdes digitais, a BRQ Digital Solutions se
consolidou como lider de mercado e uma das maiores, melhores e mais inovadoras
empresas de Transformacgédo Digital do pais. Tem como propésito acelerar 0s negocios
de seus clientes com inteligéncia e tecnologia, de ponta a ponta. Materializa as
estratégias dos clientes em solu¢des digitais de alto impacto para solucionar diversos
desafios, que podem ser de Crescimento, Experiéncia, Eficiéncia ou demais Criticidades
gue os impecam de alcangar todo o seu potencial de transformagé&o. Apoia mais de 150
empresas em oito paises, em todos os desafios de suas jornadas de transformacao.
Seus 3.000 colaboradores apaixonados por tecnologia atuam em anywhere office em

mais de 350 cidades no Brasil e EUA.
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